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CONSTANȚA • PLOIEȘTI • BRAȘOV • VÂLCEA • SOFIA 

PREZENTARE GENERALĂ 

Trainingurile au fost concepute în conformitate cu prioritățile Uniunii Europene privind 

participarea civică, alfabetizarea în domeniul politicilor publice și creșterea gradului 
de informare cu privire la Politica de Coeziune, ca instrument esențial pentru reducerea 

disparităților regionale. Intervenția a combinat expertiza în politici europene cu metode de 

învățare experiențială și simulări bazate pe elemente de gamificare, oferind participanților 

oportunitatea de a interacționa direct cu mecanismele procesului decizional european. 

 

 



Echipa a îndeplinit integral obligațiile prevăzute în cadrul pachetului de lucru, livrând toate 

rezultatele asumate, inclusiv organizarea a 4 workshopuri în România și Bulgaria și a 

unui al 5-lea workshop suplimentar, depășind totodată obiectivul minim de 170 de 
participanți direcți. 

METODOLOGIE ȘI ABORDARE DE IMPLEMENTARE 

Toate workshopurile au fost desfășurate utilizând o metodologie standardizată de învățare 
experiențială, care a combinat: 

●​ prezentări susținute de experți privind instituțiile Uniunii Europene și Politica de 
Coeziune; 

●​ discuții de grup facilitate și studii de caz aplicate; 
●​ simulări de tip role-play ale proceselor decizionale europene; 
●​ instrumente de învățare bazate pe gamificare, integrate în toate activitățile de 

simulare; 
●​ scenarii de negociere colaborativă și competitivă; 
●​ sesiuni structurate de debriefing și reflecție. 

La finalul fiecărui workshop, participanții au completat un chestionar standardizat de 
feedback, prin care au evaluat relevanța, claritatea, nivelul de implicare și rezultatele 
percepute ale procesului de învățare. 

IMPLEMENTAREA WORKSHOPURILOR ȘI PARTICIPAREA 

Proiectul a organizat în total 5 workshopuri, depășind cerința inițială a pachetului de lucru, 

care prevedea desfășurarea a 4 workshopuri. 

Proiectul a implicat peste 170 de participanți direcți, depășind obiectivul minim stabilit: 

●​ Constanța: 37 participanți 
●​ Ploiești: 32 participanți 
●​ Brașov: 28 participanți 
●​ Vâlcea: 54 participanți din categorii multiple de actori relevanți 
●​ Sofia: 43 participanți din categorii multiple de actori relevanți 

Acoperire totală directă: 194 participanți 

DESCRIEREA WORKSHOPURILOR 

➢​ CONSTANȚA - 7 octombrie 2025 



Workshopul organizat la Constanța a reprezentat o intervenție introductivă, având ca 

obiectiv familiarizarea participanților cu fundamentele guvernanței europene și ale Politicii 

de Coeziune. Sesiunea s-a concentrat pe dezvoltarea unei înțelegeri de bază privind modul 

în care interacționează instituțiile Uniunii Europene și modul în care sunt structurate 

procesele de elaborare a politicilor la nivel supranațional. 

Un element central al activității a fost o simulare ghidată de negociere, concepută ca un 

exercițiu introductiv în procesul decizional european. Participanții au fost familiarizați cu 

rolurile instituționale într-un format simplificat, care le-a permis să înțeleagă progresiv 

dinamica negocierilor și mecanismele de construire a consensului. 

Componenta de gamificare a fost utilizată în principal ca instrument de consolidare a 

învățării, sprijinind înțelegerea conceptelor teoretice prin aplicarea lor practică. 

➢​ PLOIEȘTI - 15 decembrie 2025 

Workshopul desfășurat la Ploiești a combinat elemente teoretice cu activități practice 
de învățare, punând accent pe 

transpunerea conceptelor 

instituționale europene într-o 

înțelegere concretă a implementării 
Politicii de Coeziune. 

Comparativ cu sesiunea de la 

Constanța, acest workshop a acordat 
o importanță mai mare 
interacțiunii dintre participanți și 
exercițiilor structurate de tip role-play, oferindu-le oportunitatea de a se implica activ în 

simulări simplificate ale procesului decizional european. Activitatea de simulare s-a 

concentrat asupra cooperării, dialogului structurat și identificării colective de soluții pentru 

provocări comune. 

➢​ BRAȘOV - 16-17 februarie 2026 



Workshopul desfășurat la Brașov a reprezentat un exercițiu de simulare de nivel 
avansat, axat în mod specific pe guvernanța bugetară a Uniunii Europene și pe Cadrul 
Financiar Multianual 2028-2034. 

Participanții au fost implicați într-un mediu complex de negociere, care a reprodus 
dinamica guvernanței pe mai multe niveluri și procesele de negociere 
interinstituțională. Spre deosebire de workshopurile anterioare, această sesiune a 

presupus analizarea compromisurilor dintre priorități de politică publică concurente, 

constrângerile legate de alocarea resurselor și poziționarea strategică a actorilor implicați. 

Simularea bazată pe elemente de gamificare a funcționat ca un exercițiu complex de 

formare în domeniul politicilor europene, având ca obiectiv dezvoltarea competențelor de 

negociere, a gândirii analitice și a capacității de luare a deciziilor colective în condiții de 

constrângere și resurse limitate. 

 

 

➢​ VÂLCEA - 6 martie 2026 

Evenimentul organizat în Vâlcea a fost conceput ca un format hibrid de consultare în 

domeniul politicilor publice și workshop educațional, integrând dialogul între actorii 

relevanți cu activități de învățare dedicate tinerilor. 



Prima componentă a constat într-o consultare de politici publice cu actori multipli, la 

care au participat reprezentanți ai administrației publice, ai societății civile, ai mediului de 

afaceri și ai organizațiilor de tineret, având ca temă principală viitorul Politicii de 
Coeziune și prioritățile Cadrului Financiar Multianual 2028-2034. 

 

A doua componentă a constat într-un workshop educațional dedicat elevilor și studenților, 

care a inclus simulări aplicate și exerciții de învățare bazate pe gamificare, concepute 

pentru a ilustra în practică modul de funcționare a procesului decizional al Uniunii 

Europene. 

Spre deosebire de sesiunile anterioare, acest eveniment a pus un accent mai puternic pe 

conectarea procesului de învățare despre politici publice cu provocările reale ale 

guvernanței și cu perspectivele diferiților actori implicați. 

Activitatea a generat atât rezultate educaționale, cât și contribuții relevante pentru 
procesul de consultare a politicilor publice, consolidând caracterul dual al intervenției, 

atât ca instrument de dezvoltare a competențelor, cât și ca mecanism de consultare și 

dialog cu părțile interesate. 

➢​ SOFIA - 2 iunie 2026 



În cadrul Green Transition Forum 6.0, una dintre cele mai importante platforme regionale 

dedicate politicilor europene privind sustenabilitatea, dezvoltarea economică și 

competitivitatea, am organizat un panel de politici publice intitulat „Navigating the MFF 
2028-2034: Regional Competitiveness and Strategic Cohesion”. Evenimentul a 

completat activitățile educaționale ale proiectului prin facilitarea unui dialog la nivel înalt 

privind viitorul Politicii de Coeziune a 
UE și al Cadrului Financiar Multianual 
(CFM). 

Panelul a reunit reprezentanți ai 
instituțiilor financiare europene, ai 
organizațiilor de cercetare în 
domeniul politicilor economice și ai 
mediului de afaceri. 

Din perspectiva guvernanței 
instituționale și financiare europene, 

discuțiile au evidențiat importanța 

menținerii principiilor fundamentale 
ale Politicii de Coeziune, concomitent cu adaptarea mecanismelor de implementare a 

finanțării pentru a răspunde noilor provocări economice și sociale. O atenție deosebită a 

fost acordată menținerii instrumentelor eficiente de investiții teritoriale, inclusiv a 
planurilor naționale și regionale de dezvoltare, considerate esențiale pentru 

promovarea convergenței, consolidarea capacității administrative și susținerea dezvoltării 

regionale pe termen lung. 

Dintr-o perspectivă macroeconomică și de politici publice, dezbaterea s-a concentrat 

asupra dimensiunilor politice și economice ale negocierilor privind viitorul buget al Uniunii 

Europene, evidențiind necesitatea unui echilibru între statele membre contributoare și cele 

beneficiare. Participanții au subliniat relevanța continuă a Politicii de Coeziune în reducerea 

disparităților regionale, recunoscând totodată necesitatea creșterii eficienței, a 

sustenabilității fiscale și a contribuției fondurilor europene la competitivitatea Pieței Unice. 

Din perspectiva mediului de afaceri și a reprezentării IMM-urilor, discuțiile au evidențiat 

persistența disparităților teritoriale, limitele utilizării exclusive a PIB-ului drept criteriu de 

alocare a fondurilor europene și necesitatea dezvoltării unor mecanisme de finanțare care 



să reflecte mai bine realitățile regionale. Un accent special a fost pus pe îmbunătățirea 

accesului întreprinderilor mici și mijlocii la fondurile europene și pe consolidarea capacității 

acestora de a transforma inovarea în creștere economică sustenabilă. 

Panelul s-a încheiat cu concluzia că viitorul Cadrul Financiar Multianual va trebui să 
stabilească un echilibru mai solid între obiectivele de coeziune și prioritățile de 
competitivitate, asigurând în același timp menținerea Politicii de Coeziune ca instrument 

eficient pentru convergența teritorială. Participanții au convenit că viitoarele reforme ar 

trebui să îmbunătățească guvernanța, să simplifice mecanismele de implementare și să 

consolideze implicarea actorilor regionali și locali în definirea priorităților de investiții. 

AȘTEPTĂRILE PARTICIPANȚILOR 

Pe parcursul workshopurilor, am reușit să identificăm o serie de așteptări și priorități 

exprimate de participanți în legătură cu Uniunea Europeană și oportunitățile pe care 

aceasta le oferă. Astfel: 

➢​ În Constanța, participanții și-au exprimat așteptarea ca Uniunea Europeană să 

devină mai accesibilă, ușor de înțeles și mai relevată pentru contextul local. 
Interesul manifestat față de teme precum stabilirea priorităților de politică 
publică și competiția pentru resurse sugerează că aceștia își doresc mecanisme 

de alocare a fondurilor care să fie transparente, echitabile și explicate într-un mod 

clar, astfel încât să răspundă mai bine nevoilor comunităților locale. 

➢​ Participanții din Ploiești au evidențiat așteptarea ca Uniunea Europeană nu doar să 

elaboreze și să implementeze politici, ci și să implice activ cetățenii, în special 
tinerii, în procesul de elaborare a acestora, prin instrumente precum „Youth 
Check” și alte mecanisme de participare civică. 

➢​ În Brașov, participanții au abordat aspecte mai complexe ale guvernanței europene, 

în special Cadrul Financiar Multianual și alocarea strategică a resurselor. În 

consecință, așteptările lor au depășit simpla înțelegere a sistemului, 

concentrându-se asupra modului în care acesta ar trebui să evolueze pentru a 
răspunde mai eficient provocărilor viitoare. 

➢​ Discuțiile din Vâlcea au evidențiat o puternică așteptare ca Uniunea Europeană să 

reflecte mai bine realitățile locale și să implice o gamă mai largă de actori în 
definirea priorităților de politică publică. Participanții au fost interesați în special 

de modul în care finanțările europene răspund provocărilor concrete ale 



comunităților și de contribuția diferiților actori, precum autoritățile publice, 

organizațiile private și societatea civilă, la implementarea acestora. În același timp, 

elevii și studenții și-au manifestat un interes deosebit pentru oportunitățile oferite 
prin programul Erasmus+ și pentru posibilitatea continuării studiilor în străinătate. 

➢​ Discuțiile de politici publice desfășurate la Sofia au reflectat perspectiva unor actori 

cu experiență avansată, concentrați asupra așteptărilor privind funcționarea 

sistemică a Uniunii Europene. Participanții au subliniat necesitatea unui echilibru 
mai bun între obiectivele de coeziune și cele de competitivitate, menținând în 

același timp principiile fundamentale ale dezvoltării regionale. De asemenea, a fost 

exprimată o așteptare clară privind îmbunătățirea guvernanței și dezvoltarea unor 

mecanisme de finanțare mai eficiente, prin simplificarea procedurilor și creșterea 

accesibilității pentru diverse categorii de beneficiari, inclusiv IMM-uri și actori 

regionali. Discuțiile au evidențiat și importanța adaptării instrumentelor financiare 
ale Uniunii Europene la noile provocări economice și sociale. 

MONITORIZARE, EVALUARE ȘI FEEDBACK 

Un chestionar standardizat de feedback a fost distribuit la finalul fiecărui workshop 

pentru a evalua gradul de satisfacție al participanților, relevanța temelor abordate, 
eficiența metodologiei de învățare utilizate și calitatea generală a experienței 
educaționale. 

De asemenea, chestionarul a colectat informații privind canalele de comunicare ale 

participanților, experiența lor anterioară în activități legate de Uniunea Europeană, precum 

și sugestii pentru viitoarele ediții ale programului. 



 

Răspunsurile colectate indică faptul că strategia de comunicare a proiectului a ajuns cu 
succes la publicul țintă. Participanții au declarat că au aflat despre workshopuri în 
principal prin intermediul rețelelor sociale, recomandărilor venite din partea 
colegilor și organizațiilor partenere, precum și prin activitățile de promovare 
desfășurate la nivel local prin intermediul rețelelor comunitare și al partenerilor 

proiectului. O proporție mai redusă a participanților a aflat despre evenimente prin 

intermediul newsletterului proiectului, ceea ce demonstrează că îmbinarea comunicării 

digitale cu parteneriatele locale a reprezentat o abordare eficientă pentru atragerea 

participanților. 

Feedback-ul a arătat, de asemenea, că workshopurile au reunit atât persoane care 
participaseră anterior la activități legate de Uniunea Europeană, cât și participanți 
care interacționau pentru prima dată cu astfel de teme. Acest aspect confirmă succesul 

proiectului atât în menținerea interesului publicului deja familiarizat cu subiectele 

europene, cât și în creșterea nivelului de informare în rândul tinerilor care aveau o 
expunere limitată la discuțiile privind politicile europene. 

În ansamblu, relevanța tematică a workshopurilor a primit evaluări foarte pozitive. 

Aproape toți respondenții au acordat scorul maxim (5 din 5) relevanței subiectelor 

abordate, inclusiv instituțiilor Uniunii Europene, Politicii de Coeziune, proceselor 

decizionale europene, Cadrului Financiar Multianual și impactului local al finanțărilor 

europene. Restul răspunsurilor au acordat 4 puncte din 5, fără ca vreun participant să 

considere conținutul ca fiind puțin relevant. 

Răspunsurile calitative au evidențiat în mod constant componentele interactive și 
activitățile bazate pe gamificare ca fiind cele mai valoroase elemente ale 
workshopurilor. Participanții au apreciat în mod deosebit simulările de tip role-play ale 

instituțiilor europene, exercițiile de negociere, sesiunile de dezbatere, activitățile de lucru în 

echipă și simulările practice privind negocierile bugetare la nivelul UE. Mulți respondenți au 

subliniat faptul că aceste activități i-au ajutat să înțeleagă mai bine procesele complexe ale 

politicilor europene, transformând conceptele teoretice în experiențe practice și captivante. 

Un alt aspect apreciat frecvent a fost claritatea explicațiilor oferite de facilitatori și 
echilibrul dintre prezentările teoretice și exercițiile practice. Mulți participanți au 



menționat că toate componentele workshopurilor au fost clare, utile și bine structurate, iar 

alții au remarcat că simulările le-au îmbunătățit semnificativ înțelegerea modului în care 

funcționează instituțiile europene și a felului în care sunt negociate deciziile la nivelul 

Uniunii Europene. 

Feedback-ul a generat și recomandări constructive pentru edițiile viitoare. Un număr 

limitat de participanți a sugerat oferirea unor explicații suplimentare privind procedurile 

instituționale și procesul legislativ înainte de începerea exercițiilor de simulare, precum și 

prezentarea unor exemple mai detaliate despre modul în care finanțările din cadrul 
Politicii de Coeziune ajung la beneficiarii finali. Mai mulți respondenți și-au exprimat 

interesul pentru organizarea unor workshopuri similare în alte școli, universități și 

comunități locale. 

Răspunsurile deschise au reflectat un nivel foarte ridicat de satisfacție. Participanții au 

descris frecvent workshopurile drept interactive, captivante și cu un puternic caracter 
educațional, apreciind oportunitatea de a înțelege mai bine politicile europene prin 

intermediul exercițiilor practice. De asemenea, numeroși respondenți au încurajat în mod 

explicit continuarea și extinderea unor astfel de activități în viitor. 

Feedback-ul colectat pe parcursul proiectului va constitui o resursă importantă pentru 

dezvoltarea și îmbunătățirea viitoarelor inițiative educaționale dedicate politicilor 
publice europene. 

COMUNICARE ȘI DISEMINARE 

A fost implementat un plan dedicat de comunicare, dezvoltat în comun de Europuls și 

G4Media, care a combinat canalele proprii de comunicare, platformele de social media și 

conținutul audiovizual pentru a ajunge la categorii diverse de public interesate de afaceri 

europene, implicarea tinerilor și dezvoltarea regională. 

Activitățile de diseminare au inclus: 

➢​ Publicarea de articole dedicate 

pe site-ul Europuls după fiecare 

workshop și fiecare activitate 

majoră a proiectului; 



➢​ asigurarea unei acoperiri media prin intermediul G4Media, contribuind la 

creșterea vizibilității proiectului în rândul unui public național mai larg; 

➢​ campanii dedicate de comunicare pe rețelele sociale pentru fiecare workshop, 

desfășurate pe Instagram, Facebook, TikTok, LinkedIn și Canale WhatsApp, 

incluzând anunțuri privind evenimentele, relatări în timp real, rezumate 

post-eveniment, fotografii, videoclipuri și mărturii ale participanților;​

producerea și publicarea unor interviuri video realizate după desfășurarea 

evenimentelor, cu participanți și vorbitori, surprinzând reflecțiile acestora 

asupra workshopurilor și relevanței lor pentru înțelegerea Politicii de Coeziune a UE; 

➢​ distribuirea de materiale vizuale, fotografii și conținut video de scurtă durată, 

evidențiind metodologia de învățare bazată pe gamificare utilizată în proiect și 

discuțiile privind politicile publice. 

Per ansamblu, campania de comunicare a generat: 

➢​ 5 articole dedicate workshopurilor, publicate pe website-ul Europuls; 

➢​ 15 articole media, publicate de G4Media și alte instituții media partenere; 

➢​ 12 postări pe rețelele sociale, publicate de Europuls pe Instagram, Facebook, 
TikTok, LinkedIn și Canale WhatsApp; 

➢​ 6 interviuri video, realizate și publicate după desfășurarea evenimentelor; 

➢​ o acoperire totală estimată de aproximativ 35.000 de persoane la nivelul tuturor 

canalelor de comunicare utilizate. 

ARTICLES 

➢​ Workshop – Constanța 

➢​ Workshop – Ploiești 

➢​ Workshop – Brașov 

➢​ Workshop – Vâlcea 

➢​ Sofia policy panel / Green Transition Forum 6.0 

VIDEO INTERVIEWS 

➢​ Înțelegerea nevoilor antreprenorilor din județul Vâlcea – perspective oferite de Betina 

Buradă, antreprenor local și participantă la workshop | COHERO 

https://europuls.ro/workshopul-be-a-cohero-europuls-a-adus-politica-de-coeziune-mai-aproape-de-tinerii-din-constanta
https://europuls.ro/atelier-interactiv-despre-uniunea-europeana-si-politica-de-coeziune-la-zbor-hub-ploiesti
https://europuls.ro/workshop-be-a-cohero-zbor-hub-brasov
https://europuls.ro/be-a-local-cohero-la-valcea-rezultatele-fondurilor-europene-in-comunitati-si-asteptarile-pentru-bugetul-ue-2028-2034
https://europuls.ro/cohero4eu-in-cadrul-green-transition-forum-60-de-la-sofia-dialog-privind-viitorul-cadrului-financiar-multianual-si-competitivitatea-regionala
https://www.youtube.com/watch?v=DxpC5d6wG0M
https://www.youtube.com/watch?v=DxpC5d6wG0M


➢​ Antreprenorii și finanțările europene: România versus Germania – perspective oferite de 

un antreprenor local din Vâlcea | COHERO 

➢​ Cum văd tinerii din Vâlcea Uniunea Europeană: discuții despre finanțările și 

oportunitățile europene | Be a Local COHERO 

➢​ Navigarea Cadrului Financiar Multianual 2028-2034: competitivitate regională și 

coeziune strategică – concluzii ale panelului de la Sofia prezentate de Francesca Cristea, 

Head of Policy în cadrul Europuls, și Raluca Ilie, Asistent de proiect 

➢​ Ana-Maria Icătoiu despre rolul IMM-urilor în viitorul Cadrul Financiar Multianual – 

perspective din cadrul panelului de la Sofia | COHERO 

➢​ Petar Ganev despre principalele provocări ale Bulgariei în implementarea Cadrului 

Financiar Multianual – perspective din cadrul panelului de la Sofia | COHERO 

Cofinanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin exclusiv autorilor și nu reflectă 

neapărat poziția oficială a Uniunii Europene sau a Comisiei Europene. Nici Uniunea Europeană, nici autoritatea 

finanțatoare nu pot fi considerate responsabile pentru acestea. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=hrTwWDtTx6M
https://www.youtube.com/watch?v=hrTwWDtTx6M
https://www.youtube.com/watch?v=Q4ok2je306Q
https://www.youtube.com/watch?v=Q4ok2je306Q
https://www.youtube.com/watch?v=EGrjygxhQ3E
https://www.youtube.com/watch?v=EGrjygxhQ3E
https://www.youtube.com/watch?v=EGrjygxhQ3E
https://www.youtube.com/watch?v=dIOQ9DHIUlM
https://www.youtube.com/watch?v=dIOQ9DHIUlM
https://www.youtube.com/watch?v=8jiVqklhGrU
https://www.youtube.com/watch?v=8jiVqklhGrU
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